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DZIAL 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdzial 1

§1.

1. Przedszkole Specjalne zwane dalej ,,przedszkolem”, dziata na podstawie:

1)
2)

3)

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;
niniejszego statutu,

2. Nazwa przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu: Przedszkole Specjalne
w Specjalnym Os$rodku Szkolno Wychowawczym im. Henryka Sienkiewicza w Swidniku.

3. Przedszkole funkcjonuje jako jedna ze struktur Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego im. Henryka Sienkiewicza w Swidniku przy ulicy Cypriana Kamila
Norwida 4.

4. Organem prowadzacym jest Powiat Swidnicki w Swidniku.

5. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Lubelski Kurator Oswiaty.

6. Przedszkole jest placéwka publiczng, do ktdrej mogg uczeszczaé dzieci z:

1)
2)

autyzmem 1 niepelnosprawnosciami sprzezonymi;
niepeinosprawnoécig: ruchowsg, intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub

Znacznym,

7. W przedszkolu mogg by¢ réwniez organizowane zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla
dzieci z niepelnosprawnoscia umystowa w stopniu glebokim. Organizacje zajec
rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci okreslajg odrebne przepisy.

§ 2.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia, o:

1
2)
3)

4)

5)

0)

7)
8)

9)

Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawezy im.
Henryka Sienkiewicza w Swidniku;

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Specjalne w Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym im. Henryka Sienkiewicza w Swidniku:

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego im. Henryka Sienkiewicza w Swidniku;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw oraz prawnych opiekunéw dzieci
uczgszezajgeych do Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Henryka
Sienkiewicza w Swidniku;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumieé¢ przedstawicieli rodzicow dzieci
uczgszezajacych do Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Henryka
Sienkiewicza w Swidniku;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé ogdt pracownikow pedagoglcznych
zatrudnionych w Specjalnym Os$rodku Szkolno — Wychowawczym im. Henryka
Sienkiewicza w Swidniku;

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991
I. 0 systemie oswiaty;

ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé
rozporzgdzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 roku w sprawie podstawy programowe;j;



10) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela;

11) zindywidualizowanym programie edukacyjno-terapeutycznym tzw. IPET — nalezy

przez to rozumie¢ program przygotowany przez wychowawcdw, psychologa, logopede,
nauczycieli dla kazdego dziecka objetego ksztatceniem specjalnym, ktéry dostosowany
jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

DZIAL 11
CELE I ZADANIA PRZEDSZKOLA
Rozdzial 1

83,

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1 pkt.1, 2 przy wspdtpracy z rodzicami.
2. Celem przedszkola jest w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

zapewnienie opieki, wychowania i nauczania w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa,

zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-spotecznego,
emocjonalnego oraz fizycznego zgodnie z ich mozliwosciami i potrzebami
psychofizycznymi w warunkach godnosci osobiste;j;

realizowanie bezplatnego nauczania i wychowania w zakresie podstawy programowe;j
W oparciu 0 program wychowania przedszkolnego ze szczegblnym uwzglednieniem
rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci oraz zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspoldziatanie z rodzing
w przygotowaniu do nauki w szkole;

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej poprzez wspélprace
z psychologiem i innymi specjalistami na terenie placowki oraz instytucjami
dziatajacymi na rzecz dzieci;

ksztattowanie umiejetnosci funkcjonowania w grupie réwiesniczej;

wspomaganie rodziny w wychowaniu, edukacji i terapii dziecka.

3. Zadaniem przedszkola w szczegdlnoscei jest:

1Y)

7

zapewnienie opieki i bezpieczenstwa podczas zaje¢ wszystkim dzieciom zgodnie z ich
potrzebami oraz mozliwosciami przedszkola;

zapewnienie odpowiednich warunkéw zabawy, edukacji i terapii;

opracowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych;

organizacja indywidualnej opieki psychologicznej, pedagogicznej oraz logopedycznej
w zakresie wynikajgcym z oceny potrzeb dziecka;

rozwijanie umiejgtnosci  spotecznych, poznawczych, komunikacyjnych oraz
samoobstugowych;

dobor form zaje¢ umozliwiajacych kazdemu uczniowi realizacje indywidualnego
programu w grupie réwiesniczej;

wspolpraca z rodzicami dotyczaca wymiany informacji na temat rozwoju dziecka,
realizacji indywidualnego programu oraz optymalnych sposobéw wspierania rozwoju
dziecka.

4. Sposob wykonywania zadan przedszkola jest dostosowany do rodzaju niepetnosprawnosci
dziecka oraz uwzglednia zasady bezpieczefistwa, promocji i ochrony zdrowia.



Przedszkole udziela dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w zakresie:

1) zapewnienia warunkéw do optymalnego psychofizycznego rozwoju na terenie
placowki;

2) wezesnego wykrywania zaburzen rozwojowych i trudnoscei wychowawczych;

3) okreslania potrzeb dzieci i form wsparcia w wymaganym zakresie,

SzczegOtowy opis zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom jest

zawarty w statucie O$rodka § 28.

Rozdzial 2
Formy realizacji zadan przedszkola

§ 4.

Przedszkole podejmuje niezbgdne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i dydaktycznej, zapewnienia kazdemu
dziecku warunkéw niezbednych do jego rozwoju.

Zadania przedszkola sg realizowane podczas zaje¢ grupowych i podczas indywidualne;j
pracy z dzieckiem.

W ramach zaje¢ grupowych prowadzone sa:

1) zajecia tematyczne organizowane na terenie i poza przedszkolem;

2) zajecia ogblnorozwojowe;

3) zajecia logopedyczne;

4) zajecia ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjno- kompensacyjne;j;

5) zajgcia muzyczno-ruchowe;

6) katecheza.

Zajecia indywidualne obejmuja:

1) usprawnianie mowy,

2) rehabilitacje ruchowa;

3) rewalidacje indywidualng;

4) psychoterapie.

§5.

Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby oddzialywania
do stanu psychofizycznego i mozliwosci rozwojowych wychowankéw, potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem istniejgcych warunkow lokalowych.

. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu wychowawcy.

W miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciaglosci pracy terapeutyczno
— wychowawczej i jej skutecznosci, nauczyciele prowadza swoj oddziat przez wszystkie
lata pobytu dziecka w przedszkolu.

W kazdym oddziale jest zatrudniona jako pomoc nauczycielki osoba, ktéra pomaga
w prowadzeniu zaje¢ 1 sprawowaniu opieki.



DZIAL 111
ORGANY PRZEDSZKOLA I ICH KOMPETENCJE

Rozdzial 1
§ 6.
Organami przedszkola sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow.
Rozdzial 2
Dyrektor
587,

. Zadania 1 kompetencje dyrektora okre§la Statut Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego im. Henryka Sienkiewicza w Swidniku a przepisy tam okreslone stosuje
si¢ odpowiednio.

Szczegolowy zakres obowigzkow dyrektora zawarty jest w statucie Osrodka w § 10 ust.2.

Rozdzial 3
Rada pedagogiczna

§8.

. Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu wehodzg w sktad rady pedagogicznej
Oésrodka.

. Sposob dzialania i kompetencje rady pedagogicznej okresla statut Osrodka, a przepisy tam
okreslone stosuje sie odpowiednio.

. Kompetencje rady pedagogicznej sa zawarte w statucie Osrodka w § 12 ust.2.

Rozdzial 4
Rada rodzicow

§9.

. Reprezentanci ogéhu rodzicéw dzieci uczeszczajacych do przedszkola wchodzg w skiad
rady rodzicéw Osrodka.

. Sposob wylaniania reprezentantéw, sposob dziatania i kompetencje rady rodzicéw okresla
regulamin dziafalnosci rady rodzicow, a przepisy tam okreslone stosuje si¢ odpowiednio.

. Kompetencje rady rodzicow okresla statut Osrodka w § 14 ust.6.

§ 10.
. W przedszkolu mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktérych celem statutowym

jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Przedszkola.



2. Zgode na podjecie dziatalnodci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wyraza dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnodci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organow

§11.

1. Zasady wspéldzialania organéw przedszkola okresla statut Osrodka, a przepisy tam
okreslone stosuje sie odpowiednio.

2. Zasady wspéldzialania organéw oraz sposéb rozwiazywania sporéw miedzy nimi sa
zawarte w statucie Osrodka w § 15-16.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

Rozdzial 1
Ogodlne zasady funkcjonowania

§ 12.

1. Szczeg6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora .

2. W arkuszu organizacyjnym przedszkola zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe
pracownikow, nauczycieli, ogélng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego przedszkola dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢
okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Wytyczne dotyczace arkusza organizacji pracy zawarte s3 w statucie Osrodka
w § 18.

§ 13.

1. Podstawows jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat.
2. Oddzial obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepelnosprawnosci.
3. Przedszkole moze by¢ jedno — lub wielooddziatowe.
4. Liczba dzieci w oddziale wynosi:
1) dla dzieci z niepelnosprawnoéceig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym —
do &;
2) dladzieci z autyzmem — do 4
3) dla dzieci z niepetnosprawnoscig sprzezong — do 5.

§ 14.

1. Zasady 1 tryb kwalifikowania dzieci do przedszkola specjalnego okreslaja odrebne przepisy.



[F%]

k.

Dyrektor przyjmuje dziecko do przedszkola specjalnego na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz skierowania
Starosty.

Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 9 lat.

Dzieci, ktore ukoniczyly 7 lat muszg posiada¢ odroczenie obowigzku szkolnego, wydane
przez szkolg, do ktérej dziecko przynalezy ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

Dziecko moze uczgszezaé do przedszkola do konca roku szkolnego, w ktérym konczy 9 lat.

§ 15.

Przedszkole jest czynne w godzinach 8.00 — 15.00

Zmiana godzin pracy przedszkola moze nastapi¢ na pisemny wniosek rodzicéw.
Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw okreslonych

w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego Osrodka, niezaleznie od formy
funkcjonowania szkoty.

Termin przerwy wakacyjnej w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora i rady pedagogiczne;.

Przerwa wakacyjna trwa jeden miesigc - lipiec badz sierpien.

§ 16.

Rodzice przyprowadzajg i odbierajg dzieci z przedszkola i sa odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobe dorosts, zdolna do
podejmowania czynnosci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow.

W przypadku dziecka mieszkajacego w internacie wychowawca internatu dziecko
przyprowadza i odprowadza na zajecia.

W przypadku dziecka mieszkajacego poza Swidnikiem, dowozonego do przedszkola
transportem gminnym, od czasu zakofczenia zajg¢ przedszkolnych do czasu powrotu do
domu Osrodek zapewnia opieke w swietlicy.

§17.
Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza jest prowadzona w oparciu
o program wychowania przedszkolnego.
Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Przedszkole organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodéw epidemicznych
z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalnej.
Ramowy rozktad dnia w szczegdlno$ci okresla:
1) godziny positkéw;
2) godziny zaj¢¢ grupowych organizowanych przez nauczycieli oddziatu;
3) zajecia i zabawy w ogrodzie, spacery, wycieczki;
4) indywidualne zajecia rewalidacyjno-wychowawcze;
5) zabawy dowolne, zajecia higieniczne, porzgdkowe;
6) godziny odpoczynku.
Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.



6. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor ustala tryb pracy przedszkola i przekazuje informacje rodzicom i
wychowawcom.

7. W przedszkolu jest zatrudniona sie pomoc nauczyciela.

8. Odptatnos¢ za wyzywienie jest ustalana i wnoszona zgodnie z regulaminem $wietlicy.

§ 17a.
1. Zajgcia w przedszkolu zawiesza si¢ na czas oznaczony w razie wystapienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
3) zagroZenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego
niz okreslonego w pkt. 1-3
2. Zajecia opiekunczo- wychowawcze oraz organizacja pracy przedszkola w wyjatkowych
sytuacjach, moga by¢ organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania
zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé, uwzgledniajac
indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, a takze konieczno$é
zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz wiasciwego przebiegu procesu ksztalcenia, zgodnie
z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
w tym rozporzadzeniem w sprawie szczegoétowych warunkéw organizowania i prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé w przedszkolu.
3. Szczegolowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:
1) w tym technologie informacyjno- komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli
do realizacji tych zajeé:
a) dziennik elektroniczny,
b) sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe,
c) gov.pl/zdalnelekcje

§ 18.

1. Zasady odplatnodei za wyzywienie dzieci w przedszkolu ustala organ prowadzacy na
podstawie odrebnych przepisow.

2. Wysokos¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor w porozumieniu z rada rodzicow.

3. Rodzice uiszczajg oplaty za wyzywienie dziecka w przedszkolu do 10-go dnia kazdego
miesigca.

4. Opfaty te podlegajg zwrotowi w przypadku nieobecnoscei dziecka w przedszkolu.

§ 19.

Dla zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikéw ksztalcenia, wychowania
i profilaktyki dzieci konieczna jest systematyczna wspdlpraca z rodzicami, polegajaca na:
1) wspieraniu procesu nauczania i wychowania;
2) systematycznym kontaktowaniu si¢ z wychowawcg grupy oraz z pedagogiem,
psychologiem i innymi specjalistami;
3) udzielaniu w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialne;j,
wyrazaniu opinii;



4) wystepowaniu z inicjatywami urozmaicajgcymi prace w przedszkolu.

Rozdzial 2
Bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu

§ 20.

Nauczyciele przedszkola sprawujg opieke nad dzieémi, dostosowujac metody i sposoby

oddziatywan do wieku dziecka, jego mozliwosci rozwojowych i niepetnosprawnosci,

z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych.

Za bezpieczenistwo dzieci w przedszkolu odpowiedzialni sg dyrektor, nauczyciele

1 wszyscy pozostali pracownicy.

Dyrektor zapewnia wychowankom pehne bezpieczenistwo i stalg opieke w trakcie zajec

prowadzonych na terenie placowki i poza nig poprzez:

1) realizacjg przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) przestrzeganie liczebnos$ci dzieci w oddziale;

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw w czasie imprez, spaceréw i wycieczek
poza terenem szkoty;

4) wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng;

5) przeszkolenie pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej;

6) wyposazenie pomieszczeni przedszkola w apteczke zaopatrzong w $rodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje udzielania tej pomocy;

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczeni, w ktérych przebywaja
dzieci;

8) dostosowanie mebli, placu zabaw 1 zabawek ogrodowych do wzrostu,
niepetnosprawnosci i potrzeb rozwojowych dzieci;

9) instalowanie na placu zabaw tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;

10) ogrodzenie terenu ogrodu przedszkolnego i placu zabaw;

11) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.

W swoich dziataniach przedszkole stosuje obowigzujace przepisy bhp i przeciwpozarowe.

Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego

wprowadza Dyrektor Osrodka zarzadzeniem i zapoznaje z nim wszystkich pracownikow

oraz rodzicow/ prawnych opiekunéw poprzez umieszczenie ich na stronie www Qsrodka

Szkolno — Wychowawczego.

Pozostate przepisy dotyczace bezpieczenstwa wychowankéw zawarte sa w statucie

Osrodka w § 23 — 27.

Rozdzial 3
Organizacja wezesnego wspomaganie rozwoju dziecka i rodziny

§ 21.

Wychowankowie przedszkola i ich rodziny moga korzysta¢é z zajeé wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka i rodziny.

. Zajgcia w ramach wezesnego wspomagania rozwoju dziecka prowadzone sa na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Organizacja zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka i rodziny zawarta jest
w statucie Osrodka w § 29.
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§ 22.

Pozostale przepisy dotyczace organizacji przedszkola okresla statut Osrodka, a przepisy tam
okreslone stosuje si¢ odpowiednio.

DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
Rozdzial 1
§ 23.
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Prawa i obowigzki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o$wiatowe.

3. Zakres praw 1 obowigzk6éw nauczycieli jest zawarty w statucie Osrodka § 47 .

Rozdzial 2
Wychowawca oddzialu

§ 24.

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawca oddziatu™.

2. Wychowawca oddziatu petni zasadnicza role w systemie wychowawczym przedszkola.

3. Wykaz obowigzkow i praw wychowawcy zawiera statut Osrodka w § 48 - 51.

Rozdzial 3
Nauczyciele specjalisci
525,
W przedszkolu zatrudnia si¢ pedagoga i psychologa szkolnego.
Opis zadan pedagoga szkolnego oraz psychologa szkolnego zawiera statut Osrodka
w§ 53 -54.
§ 26.

W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczyciela logopede.
Opis zadan nauczyciela logopedy zawiera statut Osrodka w § 55.

Rozdzial 4
Pracownicy obstugi i administracji

1



§27.

. Zakres obowigzk6w pracownikéw administracji i obstugi dotyczy réwniez pracy
przedszkola.

Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania przedszkola oraz
utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

. Wykaz stanowisk pracownikéw administracji i obstugi oraz ich zadania okreéla statut
Osrodka w § 58.

DZIAL VI
WYCHOWANKOWIE

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki wychowanka przedszkola

§ 28.

. Dziecko ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuniczego;
2) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

3) poszanowania godnosci osobiste;j;

4) akceptacji;

5) wlasnego tempa rozwoju;

6) bezpieczenstwa i ochrony przed przemocy;

7) korzystania z mozliwo$ci zabaw i rozrywek;

8) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 29.

. Od dziecka w przedszkolu wymaga sie:

1) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspétzycia
spotecznego;

2) przestrzegania zasad higieny osobistej;

3) poszanowania mienia przedszkola i wytworow pracy dzieci;

4) wywiazywania si¢ z przydzielonych zadan;

5) sprzatania po zabawie.

Rozdzial 2
Rodzaje nagréd i upomnien oraz tryb odwolania

§ 30.

Dziecko za dobre zachowanie i nawet niewielkie postepy wychowawcze i dydaktyczne moze
by¢ w przedszkolu nagrodzone:

1) ustng pochwalg nauczyciela;

2) znaczkami motywacyjnymi;

3) pochwalg do rodzicow;

4) pochwata dyrektora;

5) nagroda rzeczowa.
Dziecko moze by¢ upomniane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych
w przedszkolu zasad:

1) ustng uwagg nauczyciela;

2) odsunigciem od zabawy na krotki czas;

12



3) odebraniem dziecku przedmiotu niewltasciwej zabawy;
4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw,
W przedszkolu wyklucza sig wszelkie formy kar fizycznych.

§ 31.

Rodzic lub prawny opiekun wychowanka ma prawo do zlozenia skargi w przypadku
naruszenia praw wychowanka.
Tryb i formy skladania skarg zawarte sg w statucie Osrodka w § 61.

Rozdzial 3
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

8§32,

Dziecko powinno przyjs¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i ubrane w stroj wygodny.
Odziez wierzchnia powinna by¢ dostosowana do warunkéw atmosferycznych

1 umozliwia¢ codzienny pobyt dziecka na $wiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spinaé
agrafkami ani szpilkami.

. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa, przybory
do mycia zgbow, komplet ubran na zmiang. Wszystkie rzeczy powinny byé podpisane.

. Dziecko korzystajace z wozkéw oraz dodatkowych sprzetéw niezbednych do codziennego
funkcjonowania powinno byé w nie zaopatrzone.

. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola rzeczy wartosciowych. Przedszkole nie ponosi
odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.

§ 33.

. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola zgodnie z tygodniowym rozkladem
zaje¢. Rodzice obowigzani sg zglasza¢ ewentualne spoznienia telefonicznie lub osobiscie
poprzedniego dnia nauczycielce w grupie.

Osoba przyprowadzajgca dziecko do przedszkola obowiazana jest rozebraé je w szatni

1 osobidcie przekazac nauczycielce.

. Do przedszkola nie nalezy przyprowadzaé dzieci przeziebionych, zakatarzonych,
wymiotujgcych i z objawami innych choréb. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu
zdrowia dziecka, nauczycielka ma prawo zada¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia
dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do oddziatu.

W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia chorobg
zakazng przyprowadzania i odbierania dzieci odbywa sie w bezpiecznych warunkach
dostostosowanych przez dyrektora zgodnych z wytycznymi GIS.

Rozdzial 4
Formy wspéldzialania z rodzicami

§ 34,
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1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekuniczym, a takze z Migdzynarodowg Konwencja
Praw Dziecka rodzice ponoszg odpowiedzialnosé za ksztalcenie i wychowanie swoich dzieci.
2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dzieci przedszkolnych nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

przestrzeganie niniejszego statutu;

wspolpraca z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i przedszkola;

przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych
czynnosci samoobstugowych;

respektowanie uchwat rady pedagogicznej 1 rady rodzicéw;

przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowia;

rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczeg6lnie w przypadku, gdy moze to
by¢ istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

bezzwloczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka:
dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej chorobie,
pozwalajacego na pobyt dziecka w przedszkolu;

przestrzeganie godzin pracy przedszkola;

10) zapewnienie dziecku warunkéw do regularnego uczeszezania na zajecia;

11) zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia;

12) kontrolowanie, ze wzgledéw bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do przedszkola;

13) przyprowadzanie i odbieranie dziecka  osobiscie lub przez upowazniong osobe

zapewniajgcg dziecku pelne bezpieczenstwo;

14) bezzwloczne informowanie szkoty o zmianach numeru telefonu kontaktowego i adresu

zamieszkania.
§ 35.

1. Rodzice i nauczyciele zobowiazani sg wspétdziatac ze soba w celu skutecznego oddzialywania
wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

Prawa rodzicow, zasady wspélpracy zawarte sa w statucie Osrodka § 43.

Rozdzial 4
Formy wsparcia wychowanka

§ 36.

1. Osrodek udziela pomocy dzieciom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypelniajg wszyscy nauczyciele a szczegélnie wychowawcy
i pedagog szkolny.

Formy wsparcia ucznia, wychowanka zawarte sg w statucie Osrodka w § 67.

DZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 37.
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Statut obowiazuje wszystkich czlonkéw spolecznosei szkolnej: wychowankéw, uczniéw,
rodzicow, dyrektora, nauczycieli i innych pracownikdw .

Statut zostal uchwalony dnia 05.12.2023r.

Statut obowiazuje od dnia 06.12.2023r.

Statut jest dostgpny jest na stronie internetowej Osrodka.

Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystgpowaé organy szkoty, organ prowadzacy
i organ nadzoru pedagogicznego.

Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaly.

Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane odrebnymi
przepisami.

Statut zatwierdzono na podstawie uchwaly Nr 12/23/24 z dnia 05 grudnia 2023r. Rady
Pedagogicznej Specjalnego Osrodka Szkolno -Wychowawcezego w Swidniku.
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16212 Uchwata Nr 12/23/24
Rady Pedagogicznej
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Henryka Sienkiewicza w Swidniku
z dnia 05.12..2023 r.

w sprawie: ogtoszenia tekstu jednolitego Statutu Przedszkola Specjalnego funkcjonujacej w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Henryka Sienkiewicza w $widniku.

Na podstawie: art. 82 ust. 2 w zwigzku z art. 80 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (t. j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 1082 z péz.zm);

uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sig tekst jednolity Statutu Przedszkola Specjalnego funkcjonujgcej w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Henryka Sienkiewicza w Swidniku.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 3 Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi oérodka.
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